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株式会社アイティフォー 

 

アイティフォー、サステナビリティ経営強化に向け新体制発足 

 

 株式会社アイティフォー（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：佐藤 恒徳）は、サステナビ

リティの取り組みをより強化するため、サステナビリティ委員会の下に役員が委員長を務める 3つ

の推進委員会を設置する新たな体制を発足したことをお知らせします。 

 

◆背景 

 当社は、2021 年 12 月に経営理念の改定と合わせてサステナビリティ基本方針を策定し、サステ

ナビリティ委員会を中心に取り組みを進めてきました。しかしながら、昨今の社会の SDGsに対する

意識の高まりの中、当社もより積極的に対応していくことが強く求められています。 

そこでサステナビリティ基本方針を発表して 2年目のスタートとなる本日、当社は新たな体制を

発足。マテリアリティ（重要課題）に対応した具体的な体制を敷くことで、より確実に解決に向け

ての取り組みを進めます。 

 

◆新体制概要 

 新体制では、代表取締役社長が委員長を務めるアイティフォーサステナビリティ委員会の下に、

「地方創生推進委員会」「人財推進委員会」「環境推進委員会」の 3つのマテリアリティに対する推

進委員会を設置しました。各推進委員会は 3名の取締役が委員長となり、課題解決に向けて取り組

みを推進していきます。 

 また、アイティフォーグループでは「ITFOR グループ経営会議」を定期的に開催し、グループ会

社間連携を強化していきます。 
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◆アイティフォーグループのサステナビリティについて 

 「地域社会と人々のライフステージすべてをイノベーションでサポートし、サプライズを提供す

ることで、サステナブルな未来を実現します。」を基本方針とし、「環境負荷の低減」「『地方創生』

による社会貢献」「DX推進による生産性向上、付加価値向上」「経営基盤の強化」「人財の深化」の 5

つをマテリアリティとして定義しています。 

 

▼アイティフォーのサステナビリティ  

https://www.itfor.co.jp/sustainability/ 
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